
ЗАЕМАНЕ НА АКАДЕМИЧНА ДЛЪЖНОСТ БЕЗ КОНКУРС И ИЗБОР 

 

І. Преминаването от академична длъжност от друга научна организация, или от висше 

училище, включително и от чуждестранни такива, които са признати и акредитирани 

от съответните за чуждата държава компетентни органи, на същата или на съответна 

академична длъжност в ИИКТ може да се извършва и без конкурс, с избор по 

решение на НС на ИИКТ. 

 

ІІ. Лицето, желаещо да премине на академична длъжност в ИИКТ подава молба до 

директора, към която прилага следните документи: 

1. автобиография; 

2.  копие от дипломата за висше образование; 

3.  копие от диплома за образователната и научна степен “доктор” (ако има такава); 

4.  копие от диплома за научната степен “доктор на науките” (ако има такава); 

5. удостоверение, или друг документ, доказващ заемането на академична длъжност; 

6. списъци на научни публикации, научно–приложни разработки, патенти и други 

разработки, имащи отношение към научната дейност на лицето; 

7. справка за изпълнение на минималните изисквания на ИИКТ по чл. 2б, ал. 5 от 

ЗРАСРБ. 

 

ІІІ. Директорът внася писмено становище в НС, който обсъжда въпроса по същество и 

взема решение с мнозинство повече от половината от списъчния състав. 

 

ІV. Лицето се уведомява писмено за решението на НС в 7-дневен срок след заседанието. 

 


